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fem.xarxa

La Web |magenes Videos Maps MNoticias Grupos Gmail Mas v revistadosdoce@gmail.com | iGoogle | Mi cuenta | Salir

CEO Blsgueds svanzada
Preferencias
Hensmientas del idioma

Buscar con Google ] l Voy a tener suerte

Buscar en: @ la\Web () paginas en espafiol ' péginas de Espafia

Google.es ofrecido en: catala galego euskara

Programas de publicidad - Soluciones Empresariales - Todo acerca de Google - Google.com in English

B2009 - Privacidad
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Barbie és la “representant” de les dones CEO
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o l
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Programa fem.xarxa (l)

1. Impacte de la Web 2.0
Conceptualitzacié del nou entorn comunicatiu amb I'auge de blogs, wikis, xarxes...

2. Un nou model de comunicacié: escoltar i conversar
« Elrepte de les organitzacions i de les persones a la xarxa.
o Visibilitat corporativa i individual.
o Gestié de la reputacio digital.
o Escoltar la xarxa: font fiable d’informacid.
» Eines per escoltar la xarxa: la sindicacio de continguts (RSS).
« Espais per conversar.

3. L’'impacte de les xarxes professionals
« El naixement de les xarxes socials i la seva tipologia:
o Xarxes generalistes (Facebook, MySpace, Tuenti...)
o Xarxes professionals (LinkedIn, Xing, Viadeo...)
o Xarxes tematiques (Flickr, YouTube, Twitter...)
« Aportacions i beneficis de les xarxes professionals.

www.femtalent.cat
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Programa fem.xarxa (ll)

4, Exercici practic amb la primera xarxa professional de talent femeni, fembook
 El fembook, dins de la iniciativa femtalent.
* Funcionament del fembook.
» Avantatges de pertanyer en aquest directori.

S. Per on comencgar
» Identificar el teu espai a la xarxa.
* Recomanacions.

www.femtalent.cat
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Programa fem.xarxa

1. Impacte de la Web 2.0
Conceptualitzacié del nou entorn comunicatiu amb I'auge de
blogs, wikis, xarxes...

2. Un nou model de comunicacio: escoltar i conversar
» Elrepte de les organitzacions i de les persones a la xarxa.
o Visibilitat corporativa i individual.
o Gestio de la reputacid digital.
o Escoltar la xarxa: font fiable d’'informacio.
» Eines per escoltar la xarxa: la sindicacio de continguts (RSS).
» Espais per conversar.

3. L’impacte de les xarxes professionals
* El naixement de les xarxes socials i la seva tipologia:
o Xarxes generalistes (Facebook, MySpace, Tuenti...)
o Xarxes professionals (LinkedIn, Xing, Viadeo...)
o Xarxes tematiques (Flickr, YouTube, Twitter...)
« Aportacions i beneficis de les xarxes professionals.

www.femtalent.cat
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Web 1.0, 2.0, 3.0...

=
*

-

The WebOS WEbl"-l-U
" 2020 - 2030
e Intelligent personal agents
Semantic Web Web 3 ‘UDistl'ihutEd Search
owL SWRL  _-“2010- 2020
OpeniD AJAX SPARQL .- Semantic Databases

e ATGH,,*"- Semantic Search Widgets
OF gk

PZP R ; Mashups
2" Office 2.0
Javascript Flash WEb 2.0
S0OAP XML Weblogs Social Media Sharing
: Java - 2000 - 2010
World Wide Web  HTML SaaS  Social Networkin
HTTP.-" Directory Fortals ~ Wikis 9

Semantics of Information Connections

VR . .
.= Keyword Search  Lightweight Collabaration
885 gopner VVED 1.0 wevsies
\ ".-"1890 - 2000
MMO's MacOS ﬁmf.-"Grnupn-ta:t
Desktop m"““SGHL _.-=" Databases
_.=~"  File Servers
Byl PC Era
FTP IRC _.=*" 1980 - 1880
USENET .-~

PC's _.~File Systems

Semantics of Social Connections

www.femtalent.cat
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Web 2.0: Marqueting o realitat
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Transformacio de ’accés a la informacio

Linked [[3}.

facebook

WIKIPEDIA

(] Tube:

f|IC|(I"”
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Visibilitat / reputacio digital en I’era 1.0

Obijectiu: Ocupar més espai mediatic

www.femtalent.cat
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Visibilitat / reputacio digital en I’era 2.0

flickrw Webs de

intercanvi
1] Tube

Buscadors Elinferess ‘
/ Persona o _t
2Spir

Bisqueda de Blogsg BETA

Xarxes
socials

Wikipedia f;.) iy

facebook WIKIPEDIA
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Programa fem.xarxa

1. Impacte de la Web 2.0
Conceptualitzacié del nou entorn comunicatiu amb I'auge de blogs, wikis, xarxes...

2. Un nou model de comunicacioé: escoltar i conversar

« El repte de les organitzacions i de les persones a la xarxa.
o Visibilitat corporativa i individual.
o Gestio de la reputacio digital.
o Escoltar la xarxa: font fiable d’informacié.

« Eines per escoltar la xarxa: la sindicacié de continguts

(RSS).
- Espais per conversar.

3. L’'impacte de les xarxes professionals
« El naixement de les xarxes socials i la seva tipologia:
o Xarxes generalistes (Facebook, MySpace, Tuenti...)
o Xarxes professionals (LinkedIn, Xing, Viadeo...)
o Xarxes tematiques (Flickr, YouTube, Twitter...)
« Aportacions i beneficis de les xarxes professionals.

www.femtalent.cat
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Transformacio del model de comunicacio

]

/HHH

Lineal — Informar Participativa — Comunicar
CONTROL GESTIO

FONT: E. Rosales
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Obertura i democratitzacié de les empreses

ORGANIGRAMA

X
AR
s
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Les empreses soOn xarxes socials

ORGANIGRAMA

o * &
[ R i

/.;' \ ! &
i1 |

Contingut generat per I'usuari
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Gestio del coneixement / Innovacio (obert)

@ Capgemini

¥ Inicio * Foros * Blsgqueda de miembros

B Buscar por: @ Mensajes (O Mis mensajes
Moticias
Mo existen noticias actuales de este grupo,

Mensajes mds recientes de todos los foros

Carmen Famandez:-Praders nueys resoonsable de Se
Carina Pugys, 17022008, 12:37 pm

L] i i I
Carnina Pueyd, 177022008, 1213 pm

s

Los proximos eventos para esie grupo
En la actualidad no hay ningdn evenlo para este arupo

CrAvior  Palabras clave |

HNuevoes usuarios
= IGNACID CEMELL (7]
Desertic Consulling, S

& -AMA ASESORES
do ;

Autdnomao

Mario Yanez &
q‘] TECNOCOM

1] i

iBusca en tu grupeo!
Homilir e

Apeliidos
:s“tol
Ciudad (profesionalk

| Buscar

hm Congsios da blsquaeda
B *2%8
Sobre este Irndtar a este
LT L LU

Pertenaces a este grupo.

El grupo existe desda: 30/0652008
Wiembros de este grupo: 162
Mensajes en aste grupo: 28

Mis configuracionss de grupo

Suscribirse al newsletter

Suscribirse a invitaciones para eventos
§# Administrar suscripciones de grupo

® anular participacidn

Modarado por:

Carina Puayno
Capgemini Spain

Co-moderado por:

Inene Aranda
Capgemini

——— R B s s e s D

www.femtalent.cat
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Incorporar comentaris clients / socis

paliipale -

@ Sun

blogs.sun.com

Login for Sun employaes anly

Welcome to Blogs. sun.com! This space is 2ccess ble 1o any Sun emgloyee kb write aboul amything. subscribe [
Search Elogs Ful Text = SearchTemns n
=
Mozt Popular Tage % more

hpc entty gentymansgement japan java lavafx

s b
nas ]

adoption  bigadmin  bicg china closd custer cOmMMUNity dtracs  frontpage glasSﬂsh

mmal snathanme anae rmana s nee AAancalarda
myayl jigugvadlio wpen wEmmREAE JpeniavIialis

OPENSQUIrce OPpEnNsSsg crass performance portal projct rest ruby security sever as software aolaria source storage
SLN sway syssdmn fechnobgy V3 virtualbox virtualization web web2® webservices werk ovm zfs RFE

Py Y T | mman = e =
JAVasiE Fusy b S T-ERE =

Racant Posts

Jomadas PILP (Parque Informitico La Punta) 2008

Sunis shining.. | Evenlos | Gclober 04, 1256 AWM PDT| By Nizolas Alonso

Enire los d&fas 3,4, 5, y7 da Julio del 2003, junto con mi compafiera Silvana
Canulu |, nos hidimues sesenles e la dudad de La Punla (San Luis, Argenlinag) ,
para realzar una serie de charlas ytalleres sobwe Java y OpenSolans, que se
evaron @ cabo...

Jornadas PILP (Pargue Informatico La Punta) 2008

Micolas Alonso | Eventos | October 04, 12:51 AM PDT | By Nicolas Alonso

Enire los dias 3,4, 5.y 7 de Julio del 2003, junto con mi companiera Silvana
Canuto , nos hicmas pfesentes en la cudad de La Punta (San Luiz, Argeatina) ,
para realzar una serie de charlas ytalleres sobee Java y OpenSolans, que se
Hlevaron a cano..

Silicon Valley Code Cade Camp 2008 Trip Report

Miles to ¢o _ | netbeans | October €3, 11:30 PM POT | By arungupta

Tha Foothill college was sprawling with developers, architects, engineers, et al
from all over the San Francisco Bay Area 1o attend the Silicon Valley Code Camp
2009 . This was my third speaking engagement (2008, 2007 ) and the code camp
has certanly...

Fast Forward in Time: Flower Dloom

Papilar Rlogs

Jim Grisarzio: 1405 hits

The Aquarium: 1082 hits

Simon Phipps, SunMin..; 973 hits
ArUn GUpte, MUBS 1. 812 nne
The dotin _ — - TE3 hils
Geeljan’s Blog: €47 hils

Masaki Kalakal's Web... 556 hits
On The Marging: 471 hits

Rich Burricge's Blog: 470 hits
Sun HPC Waterceolar £62 hits
The Sun BabalFizh BL._: 400 hits
SDN Program News: 339 hits
GullFOSS: 324 hits

Security: 279 hits

Bistrol: 268 hits

Maomility Tech Tips: 257 hits
Sunis shining..: 245 hils
Hinkmond Wong's Webi..: 224 hits
Kool Ald Senved Lall.2 272 hns
Vaibhav's Blog Space: 211 hits
The Dbservalory. 209 his

New Sun Rlaggers

Amrita Sadhukhan, Amrita
Sadhukhan
Zero Size Aray

Ops Center, Owen Allan

tkruse, Thomas Kruse
themas. blog

Pascal Kreyer's Weblog, Pescal
Hroyer

Vinay's Weblog, Vinay Thota
HKVirtualization, Cho-Shing lvan

Viruazation

Sonora Bleg, Carlos Alberto
Dorame Enriquez
Trabajando untes con Sun

How We Cnllabarate. | Pameala
Tom

www.femtalent.cat
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Processos compartits

Google grupos 4

2] Gestion2000 Wishlist [ Busear on sste gupo | | Buscar on Gugos |

Pagina principal Hueve cesde la ditima vez 35 measajes Pagina principal
Grupo de trabajo del proyecto "Gestidn2000 Whislist" Debitas
Miembros

En una primara fage so va a erear ol grupo con tedos los miembros, que realmente ce comprematan a patticipar y cobse tade a apertar su conocimientalexpeniencia. Paginas
Posteriormente se trabajard en definir en qué consistird la aplicacién'desamollo y que objetivos debs de cumplir, Archivos
En una primzra apoximacidn se irata de crear un movimiento “crowdsourcing” unte con la ecitonal Gestion 2000 para colakorar e la seleccidn de tilulos que puzden publicar, sobwe qué
temas deben de grar los prximos lanzamizntos, etc. Acerch de @sle grupo
Fara ia editenal Gestion Z0U0, se trala sin duda, de una gran pportunidad de paricipar junto a coiaboradores desintersados en defrir una pasibie estrategia sobre como puedsan estin mas Eiitar mi suscrinciin
cerca adn de un piblico que demanda y consume libros relacionados con social media, web 2.0, nueves medios, marketing digital etc. E|
Es impontanie decr que 25 un proyecto qué nace de forma improvisada y desinteresada a través de una conmversacion an Twitter, gue nadie saber como terminard (ni cuando lo hard) y que MnariEaSdal ghiod
ningura de ha paricipantes astd abligado a formar parte del misma Miembros: 25

Categorias de grupo:
Todo ¢l matenial, conversaciones, emails, debates, etc. se certralizerd en este gupo de trabajo. Esto s importante para qus la nformacion esté organizada y no se pierda nada por otros Depories venireisnimienio > Lion
lugares (Twatter, Facebook, blogs, etc.) Més informacién sobre el grupo.
Una wez dicho esto .. jse abre el debate!!
(=) Debates 8de 35 mensajes vertodoss + nueva ertrada

[nestisn2000-wishlist] Re: Buyalagy. Martin Lindstrom

Da fissalier biz - 28 sep - 3 aulores - 4 respuestas

Call te Acticn: Secret Formulas to Improve Online Resuls
De Xaw B - 25 sep- 2 aulores - 1 respuesta =
Grupo en Shelfan

Da Xaw B, - 22 sep- 1 aulor - 0 respussias

£Un grupo en shelfari?

D Xaw B - 22 sep- G aulores - § respusstas

Propuesta de briefing

e Mara Mams - 91 sap- 3 autores - 2 respuestaz

Yer esta pagina: "Propuesta de libros a publicar”

De XaverFisselier -21 sep - 4 autores - 3 respuestas

Douglas Couplan permite custormzar su Oltimo ibro

De Esteban Triges - 20 sep - 1 autor -0 raspuestas

Landing HPage Ogtimuzation: | he Dehnitve Guide to 1estng and 1uning tor Corversions
Da Antonio Velo - 19 sep- 1 aulor - 0 respuestas

www.femtalent.cat
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Intercanvi de coneixement / idees

Fara empezar | Enfrar enideasdall? = Registro iEs rapido y gratuito!

DEASALL (SA e, ¢

Home Ideas Problemas Comunidad Mapa de Ideas HWosolnos _
Tienes una idea” [[ED Tienes un problema? (S e 3

Hoy nestacamos...

10 Febrer> 2008

pasos de cebra luminosos

por lestinmatrix {Salamanca. Espafia) ﬂ g E %
I l [DEAS para IDEASAALL]

Simce: 23 Diclembre 2008, (Brain-fuy 4581

%)  Problemas | Ideators | n ir 7dias 30 das EEEN (~Comenia g

Ideas

21 Noviembre 2008

grupo sanguineo en dni 2 E € Q
e —— 212 41 97 4350

1.000.000 de ideas

11 Sepliembre 2008

Congelados en mal estado A ‘g 6§ Q El reto es construir 2l "Global Brain™. Tus
por Albayzin (Granada. Espaiia) 2"?2 54 BB 925§ ideas ayudaran a c.jnsegumo Seri algo

[VIDA & SALUD]

Since: 11 Sepliembre 2008, (Brain-fu): 2033

nistorico. Sera un record mundial. (Unete al

7 Noviembre 2008 .
SERVILLETA O PANUELO FARA SNACKS

{APERITIVOS) _n‘ ‘; 14 Q
@ p Elilmlmoxel'waga:::uscameanJaﬁsaoel..l- 1'53 36 B5 6205

[VENTAS & BIENES DE CONSUMOD]

B T AGOS! (Brain-fu)

11 Julio 2308

www.femtalent.cat
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Innocentive — xarxa d’innovacio

= Register -Login - Help -ContactUs

WHERE THE WORLD INNOVATES

Producis b
Seekers )
Solvers |
Marketplace +J

Disciplines

Business ard Entreprenserahip

Chermstry

Computer Science and IT
Enginse,

emign
Food Science

Lite Sciences

Maihematics and Shatistics
Physical Scences

Aeguests for PartnerssSupplens
Panilirere

SAP nnovaton & Technobgy

The Fockefeller Fosndation

Ciean Tech and Renewable Energy
Glabel Health

Public Policy and Clizens n Action

| FAC
My InnaCentive
Refer-A-Friend
Blog

News and Events

Asout L's

Earna b when they solve their first chiallenge.

Refer A Friend Today A

Food Smeme

Search Challenges:|

ﬁ&ummaﬂ_v_nm

] View By Category: [M -

Sort By | Deadine ~ | Lls!Ey.i-I}aa}andru |

Showing 14 out of 14listinas
Preservation of Bread Texture

Challenge Reward: $40,000 USD Challenge Type: RTP INMOCENTIVE 7703079

The Seekeris locking for a technology to presere the texture of freshly-baked oread upon extended storage. This i3
M areductiondo-practice challenge thal requires the Solvers tc present experimantal data supporing their written
m propesals. Read More

g DEADLINE: Mar 17, 2009

". 229 Praject Raoms @ Chabenge Posted: Dec 18, 2008

Cooling Compounds

Challenge Statue. Undsr Evalugtion CThallengs Typd Thodrsticsl Rooneing IMMOCEMTIVE 7652118

The Ceekeria locking for an exhaustive review of cooling compounds, their uaaa and applicatiors, and the
mechanism of cooling sensalion in humans. This challenge requires only a written proposal. Bead More

¥ besoLNE: Feb 05. 2009 B 351 Project Rooms. @D Chasenge Posted: Dec 04, 2008

www.femtalent.cat
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Xarxa d’idees — suggeriments dels clients

STARBUCKS IDEA Eiss

Share Your Idea Ideas In Action About This Site

Popular Ideas Recent Ideas Top All-Time Comments

View Category| Al Bl
Welcome, Guest
ﬂ z al|s]... |473 | Mext
Sign In
to share, vote '
gpemedias S It's the coffee ...
o Posted by skijem ta Coffee & Espiesso Drnks, 1 /28,2009 3:42 PM
W All the current polices to increase profits ... no china cups, serving only Pikes Place
2050 {which is not very good), cutting out decaf, making push-button expressos ... are driving
points people away. Turn vourself back into a coffee shop (and away from being a fast food
restaunrant) and Starbucks will be snecessful again.
=y s=arch
o Comments [27)
CATEGORIES

S Sofas and Chairs

Posted by Jo Anna to Atmosphere & Locations, 2/ 123/2000 931 AM

The Seattls Starbucks are still undefeated when it comes to great atmosphere and a
730 weleoming comfy place to sit and chat or work.
K2 EXPERIENCE peints
Orderi Fa

Store: everviwhere olee are astually remeoving these comfortable teating arrangements
1527 and replacing them with, essentially, elementary school wooden chairs.

T TR Don't lose vour gimmick, one of the really cool things that makes Starbucks special, just |

www.femtalent.cat
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Com aconseguir aquesta transformacio a la
vostra empresa’?

]

/HHH

Lineal — Informar Participativa — Comunicar

FONT: E. Rosales
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EXERCICI 1: Escoltar la web social

1/3 = empresa 2/3 = percepcions

www.femtalent.cat
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Analitica de la presencia a la web social

N 29,92% Trifico directo

B Sitios web de referencia
1 £27 |25 50%|
M 35,9['% Sitios web de referencia ¥ Wotores de bisqueda
| 543241 8%
NAPTATA 34,13% Motores de busqueda M Trifico directo
1.366 (29 92%|

Mesurar el trafic generat per blogs, Twitter, Facebook Wikipedia...

www.femtalent.cat
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Escoltar la web a través dels RSS

Gmal Calnda Docs Reader .a\Web Mas v revistadosdoce@gmail com | Configuracion | Wi cusrta | Avuda | Salic

Google reader | Todos s slement -
Pagina principal

Pigina principal - &
Tedos los elementes (440) Naovedades Recomendaciones principales  Uer todos o

Elementos destacados TF Andraw Kelly (10)

= lus cosas Mareke in The Age e subscribed
7% Elemantos compartidos Tt e Yes o fourh uranium mine Four Mie in SA Yes to Tasmanian pulp miall, subject to
| Motas the afMuent level requiaticns beng met - ler's sea, if the mill is built, whether the afMuest leves are breached. Mp to
S 2 saving single-species. Links here and here.
Fatrones «u SIS
P —— abosks = the reading axpananss The suscess of the srenders/abeaks will in the end be about thy rendng
expenence. An ereader clfers 2 lot - lots of books in a comenient package. Will most book buyers - those that buy
a book on holidays or for a plane nde - buy a dedicated device?

Buscar |

B Afiadi sna suscripeidn

Literaturas Noticias

Documentacion, biblioteconomia e informacion
el biog de Abare Cabezos — ol sitic de los que saben lo que

nortecastiiia.es - Uitima hora
norte, castilla, leon, cantabria, noticias, aschivo

Personas a las cue sigues =i

Ahora puedes buscar 8 personas que | %
compartan elementos piblicaments

o FeCiEr e e
Mace Literata de Cormunicacidn cullural
Ensuenires sobre Seciedad Red de Comunicacidn

BEAT Internacional (10)

=0 Guogle Reade. ion ONL, CTan li MEN un_hiperi L3 editanial francesa Editions Robern e
Buscar peisonag Laffont, la empresa de telefonis mévl Orange (France Telecom) y el econsnusta y escntor Jacques Aftali, han bl
Eraferancias de uss compartids = lanzads {(14/9009) &l thuls Sers des Chnses guE plamocionan coma al pnmer *hiperibre” Se traia de
Suseripciones =IE : ? La empresa Sugerencias y trucos
& B COMUNICACION (40 p alernana txtrha Iar\zado la [16."3-‘200‘1] platafolm: en IJrea de libros y documen[ales dlgtlals para cumphrnenlar al
P . (48) / rm* lBnzamiento del nuevo dispositve de lectura txir, que se presantard durante la prixima Feria del Libro de Fran'furt 5i tu teléfone tieno conesidn de dates, pusdes sccodora
Comunicacion cultural (8} | §|  (14-18de Google Reader desde cualquier lugar visitando esta
& Dosdoce = ] I [ale]s mi N &N persign im nn mian: El Augvo Modalo Jel gdirgccidn Con &l na'd\m;.‘,‘luqr ol 1elafong mosl

Espresso Beuk Machme Versdn 2.0, ya se puede encontrar en algunas bibhiotacas, librerias e instituciones de
Fatades Unidas de Aménca Canada Awstralia y &l Rann Limda Goangle y OnDamandBonks han anunciada
{1779/2009) un

5 MeKinsey Quarterly (40)
1= 5 CUL TURA (150)
5 BEAT Internacional (10)
! Book trade news from ... (10)

Ver mis de CULTURA (150) =
Book trade news from BookZbook (10)

5 Booklishing

] booktwo.org (9) i T Cerman ki,

= convaler (10) B&N Remaing Cautigus For Helidays

£ E-Book Report L L 1L

ol pdiciona.com (10) Ver mas de CULTURA (150) =

" El blog del futuro de... (10)
& Jow Wikert's Publishi... (6)
I LIBROS & TECNOLOGIA [10)
o Los futuros dul liluo tS]

Agmistrar suscripsones »

booktwo.org (9)

Stop Press for October @h  Fankenstein2, or the Monster of Main Stream Fraskenatein or The Monater of Main
Stream is a new novel that is being created using all and only the words from Mary Skelley’'s 1831 work,
Frankensten of the Modern Prometheus. BaudnP One of the

s=s P

P S

reader gooale com
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Programa fem.xarxa

1.

Impacte de la Web 2.0
Conceptualitzacié del nou entorn comunicatiu amb I'auge de blogs, wikis, xarxes...

Un nou model de comunicacié: escoltar i conversar
« Elrepte de les organitzacions i de les persones a la xarxa.
o Visibilitat corporativa i individual.
o Gestié de la reputacio digital.
o Escoltar la xarxa: font fiable d’informacid.
» Eines per escoltar la xarxa: la sindicacio de continguts (RSS).
« Espais per conversar.

L’impacte de les xarxes professionals
* El naixement de les xarxes socials i la seva tipologia:
o Xarxes generalistes (Facebook, MySpace, Tuenti...)
o Xarxes professionals (LinkedIn, Xing, Viadeo...)
o Xarxes tematiques (Flickr, YouTube, Twitter...)
« Aportacions i beneficis de les xarxes professionals.

www.femtalent.cat
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Presencia a les xarxes

Professionals (LinkedIn, Xing, Viadeo, etc.)

Generalistes (Facebook, MySpace, Tuenti, etc.)

Especialitzades (11870, Ediciona, fembook, etc.)

Altres (Twitter, etc.)

Linked [[}j.

www.femtalent.cat
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Xarxes professionals: Xing, LinkedIn, Viadeo

VladED nn:.mn- mun Confacins y sy :-:m-r-

Carmen | | Evertes | b |t P 1

Conecte con Viadeo
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Publicacio del CV - Visibilitat del talent

.
Llnkﬂdﬁ@ People ~ Jobs ~ Answers -~ Companies ~ Account & Setfings | Help | Sign Out Language ¥

Explore People Search: Engineer at IBM - Internet - Senior Consultant Search People

@ Home

o5 Groups =
Alumni of the hy
League E :
Asnciacion Espafiola . i Hi, Javier
de Responsables de Javier Celaya [ Edit ]

Comunidades Online

Edit My Profile | View My Profile Edit Public Profile Settings

i ‘ e + Forward your profile to a connection
= E Management Training Professional and Publishing
Hoo Funlsifig sector Consultant [ Edit]
Professionals
Madrid Area, Spain [Edit] Public Relations and
Communications [ Edit |

+ Edit Contact Settings

+ Create your profile in another language

=R

See all»

4h Profile =

Edit My Profile
Javier Desmontando el libro FREE de Chris Anderson

MMy, Pmﬁfe http: / / tinyurl.com/massvf 1% i o [ Update] | 100% profile completeness
Recommendations.
E Contacts =)
Connections Current # CEO at Grupo Dosdoce de Comunicacion Lmkedﬁ
Imported Contacts Cultural [dit] s
; = Add Current Position
Network Statistics. Para ver la '

] Inbox (5) = Past # Sales & Marketing Spain and Portugal at

N
¥ e Commerce One lista completa
ORgnEE Messane « Managing Director, Business Development =z
Received (5) de ql‘"en ha ’ 1

Southern Europe at Burson-Marsteller

Sent i
- 3 Education = Columbia University - School of International visto tu pe':ﬁl
Archived and Public Affairs y mucho mas..:
&} Applications = « Boston College -
E:ﬁdzi:ﬁ DY, Recommended 5 people have recommended you Actualiza tu cuenta J L
Events Connections 500+ connections
Blog Link
G Websites = My Company [ Edit]
Company Buzz « My Blog [Edit]
Box net Files o 3
SiideShare Public Profile http linkedin.com/fin/javiercelaya [ Edit]
Presentations Tuesday
Javier Celaya joined the group Institucian
Add Connections CHIPAPA SR ¢ raa Futuro Network - Think tank independiente 4 e
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Més enlla de la vostra base de dades

-
= Detailes el wvestu | | = Bescipid) | * Lsis o imitsdos
RETHINKE The Basis of Communication # Modmicar detalles del svons
) @ sk iaio

Comdanse; DEMANO0T, 0 30 AM Organicador: s

“EL Wi il persoaas
Fac DERO009, 07 30 PR

T binda mmsale 4 ledos bt e
FECIRN TR Pl &0 HI009, 100 PR
[ L ® Cancelm peents : : ~ -
wsistencin , Commmnrin | Conliels | Apeda | Biwcargm | Culinas wenr | lkest | itema [=)
" e mm—— B XING 7SRt ORI | gy [ T, ST

. * - ER 1) Erawe 0 g pians | Bismdin prodefini far

Tl o L ety

Participaites: 15 i] « 5 ; . ,
= Epods) ol § 6§ Toda: lot aventos arreents | M agenda

Dasicripodn:
Fom Inteaacional e Brandng, Comunicatiin ¥ Markeing

PAEE FEHET B AEID EVOIID A5 NECOFANG TOMMAkTar 18 INECRSCHin QU BNORTETAT BN TERINKCER. §Ealn
o Sabes 3l aSisds mar quizd

‘dualds

Aajo ol lena "Talento conin la erish®, wehes il 3 idn
Participacin
B Pl as clave
o B, ssisiin
. - Eventos qué colnciden con mi peifil
AN DA PN
L e - | Sigumete > R |2 2|2 |2
Taude Folunhigw g szades Nantioipwdes
G Speakers Blogs i edes socliles atendanas pules 04037008 Hacka Lk Figrinl '@ 35 azas diponibles
ApMTEpm Barcelona, Espafia wwer lakeria. org
Faria de Enpieopara Prefesienales Latincum i anes 5042008 - 264009 Wacia Tesdd @
Bargetany Barcelona, Espafia B Edie Inlemational Caresrs
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B, P g e 5 Digital Phanna Eursps INOVT000- IIMIA0D  wwew exdphaaema vom 1 (190 plaz:
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ey Ui, Sililbard o i Alws, ool Sl et by 130173008 i P ol G omnbun 15 phizacs s povibiliss
Enagetde snpess en las elacianes Copercialen BARCELOMA, Espala Arargza S Coop

Esdeveniments que s’ajusten al meu perfil
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Ofimatica — Gestié de documents (intern)

.
LlnkEdE.a People ~ Jobs/ ~ Answers -~ Companies| ~ Account & Settings | Help | Sign Out Language ~

Explore People Search: Harvard - Vice President at Google - Accounting Search People v Advanced

Applications B3R

i" Home
48 Groups = Box.net Files
&h Profile =

Edit My Profile Application Preview

b 5 MyBox >LinkedIn Profile [ meru | v |

=

. .
] @) profile: perfil; resefia; hacer un monografico sobre i
Cy

Preview
Imported Contacts =
= = Move
Network Statistics
& Inb - Rename
e ! Partfolio ppt Resume.doc Research

Compose Message Edit Spreadshest

Messages * e e 4| » Developed By Boxnet
InMail Category Utility
Introductions Box.net is the leading provider of tools for managing and sharing content online. By

providing flexible storage online, Box.net connects people socially and professionally,

Invitations
— enabling them to collaborate, share, and access their important files securely and Display on my profile
B easily, from anywhere and for free. Display on Linkedin homepage
Q&4
Jobs The Box.net Files application allows you to: Add application
Recommendations = Upload and manage your files from within Linkedin
Group Messages - Post files ta your profile When you add an Application, you are allowing
Group Invitations i f: i it to access profile information about you and
= Share files and collaborate with your Linkedin friends and colleagues your connections which the Applicstion uses to
88 Applications = provide the service. This and other information =3

» View and edit your files online
4 you provide to the Application may be displayed

publicly depending on the Application's
T Tunctonaity

By proceeding, you confirm your acceptance
of the Linkedin Terms of Use and you
Javier acknowledge that your use of the Application
m Celaya may be subject to the Application developer's
@ i terms of use and to the Application developers

rivacy policy.
Management Training p ¥ policy

Professional and Publishing
sector Consultant

Javier Publicando mi libro
“la empre=a en la Web 2.0

&

www.femtalent.cat




Linkedﬁg Gente |~ Empleos ~ Respuestas/ ~ Empresas| ~

Explorar bisqueda de gente: IESE - Director en Telefanica - Contabilidad

fem.

Intercanvi de coneixement (respostes)

Cuenta y configuracion | Ayuda | Cerrar se=ion Idioma =
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PROMOCIO DE LA |GUALTAT

Buscar Ayanzada

Respuestas v [

’j_-\ Inicio

% Grupos +

h Perfil =
Editar mi perfil
Wer mi perfil
Recomendaciones

B contactos =
Contactos
Contactos importados

Estadisticas de la red

& Buzon ==
Redactar mensaje
Menzajes
Mensajes InMail
Presentaciones
Invitaciones
Perfiles

Preguntas v
respuestas

Empleos
Recomendaciones
Menzajes de grupo
Invitaciones de grupo

@} Aplicaciones +|

Javier
Celaya

Management Training
Professional and Publizhing
sector Consultant

Jawier Preparando un curso

Respuestas

Pagina de respuestas

@)

S

Javier Romero

Vicepresidente de DUXIS S.A.

ver todas mis preguntas

Javier Godoy

Director de Estrategia Inspiring

Move
wer todas mis respuestas

Esther Gomez Oliete
Consultora de Marketing
wer todas mis respuestas

Angel Diaz

Senior Business Consultant at

London Consulting Group

Bisgqueda avanzada de respuestas

Mis preguntas y respuestas Hacer una pregunta | Responder

Volver a: Pagina de respuestas | Siguients »

¢Queé estrategias de marketing seran mas efectivas
este ano 20097

anunciada hace 22 horas en Gestidn de relaciones con el cliente | Marcar la pregunta como...

Responder en privado Compartir =

Respuesta Sugerir experto

Respuestas (5)

Si por efectivas entendemos las que consiguen el objetivo. la mejor estrategia es fijar
unos objetivos v medirlos en tiempo real. Eso nos lleva a pimer medios digitales sobre
los demas por que permiten ese tipo de seguimiento. o a utilizar esos medios digitales
para hacer test, test, test.__. antes de lanzar la estrategia final, incorporando lo
aprendido.

anunciada hace 21 horas | Marcar la respuesta como...

Al igual que Javier, considero que todas aquellas acciones que te permitan medir sus
resultados en un espacio de tiempo adecuado, representaran las acciones estratégicas
mas acertadas.

Ademads. si nos enfocamos en estrategias orientadas a la fidelizacidn de los clientes
actuales. |la rentabilidad de la misma sera mas efectiva que si nos orientamos a la
generacion de nuevas cuentas.

anunciada hace 19 horas | Marcar la respuesta como..

Javier,

Coincido en focalizar y tener prudencia, por lo tanto me dirigiria a fortalecer la base

I
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Gestio de la nostra agenda

Ayuda y contacto | Espafi

XING™ ...

Inicio G

Aplicaciones

Doodle EE23 Configuraciones

Doodl ® Configura Ias opciones de acceso y visibilidad de
Autor: Doodle AG. Switzerland =) sata a0

Integrar esta aplicacian en mi perfil

Using Doodle within XING not only allows you to save XING Integrar esta aplicacion en mi pagina de inicio
precious time when you needto find a time for your next = a Permitir que esta aplicacién envie informacian
conference call, management meeting, or any other group

e _ A : e — sobre mi actividad a mis contactos a través de "
event. This integration oftw.o.world.—cla.ss senvices also links "‘-"‘m""ﬁ"_ "Novedades en mi red” ‘l'-l?
polls that you create or participate in with your XING account Doodle 2 = ) ) o
and lets you choose who amang your contacts to invite to ——— Pgrmmrque esta apllcgcmn envie mensajes bl
polls that you create privados a otros usuarios de XING i}
' O
w—
bl & La aplicacion sdlo tiene acceso a datos
- N PO S PP v : -
sy . preT r no-privados. Tu informacion de contaclo jamas
.- ' - PREEES se hara plblica
Recuerda que esta aplicacion no ha sido
[ desarrollada por XING sino por uno de sus
- colaboradores
— D 5i, acepto las condiciones de uso y la normativa de

proteccion de datos para la utilizacion de aplicaciones
XING.

Mis aplicaciones | Todas las aplicaciones | Preguntas frecuentes sobre las aplicaciones

o | Condiciones Genersles | Politica de Privacidad | Quignes

s | Prenss | Relaci n Inversores | Mévil | Publicitar en XING | Empleo en XIN

Descargas | XING Shop | Bleg

AG | Todes los derechos reservados

Inicio Bisqueda Mensajes Contactos Grupos Eventos Empleo Best Offers
Mi pégine inicial Blsqueda avanzada Buzén de entada Mis contactos
Mi pesil

Ofertas de empleo Meni principal

Inviter contactos

rtas que he evalus

Anlirarinnes Fstarn de mis

r nfertas de emnlen
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Multiples xarxes

» Generalistes (Facebook, Myspace, Tuenti, etc.)

g 2= = C =
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Més de 300 milions d’usuaris

facebook

Murn  Tnformaciin  Fotes  Coades 4

LUE eslis pensne?

U

wer S ae n (36 Tavier Celaya busvo estudio de 1o Tzl de hegedios de Whartan
war whaoe e i (1) ruREHEnn PANE | ANQEN] e ANderann
Cofttar v oAl Buthiskang the Lony Tail Thewey: Huw b Dol el aml

“Warhws - Knerslocdge g hartan

Feorhe slga eabee 5,

iractioes e srropecas
Inperbido par cxedraticas ¥

arafesionzies
nfarmarids # B e mirts
Fecha de nacmerm:
15 de i dx 1551 ol L T i el Qo e queta - Come La cartera perlecta
i
By, dercn y E -l o Exficrial dhionw e avmce,  Coraene - ¥
& haturnsa sz mds P —
[§8] Jader he asotic an el Muro d= Mar Lopez Lamea, farjatas de cdcio

sEgUIITIAE o su hgar v
wala 52 blbobesde e o
Javier Celaya Dezpués do un afo de esaore, wozive LO QUE SURLAY 73 b,
i3 - Chico busca Chica * L0 QU SURTA * Ls primera sarle gay de Intermet 1 P st

A icran Hoba be custe sz,

facebook

COMCIrSD
fotografico
'& e . If%?;\l Yolanda Garcia Pensando demasiado... ;)
G S — e e Muro Informacin  fotos  Cuadros
(=]
B
Fa
idod recient
videos de mi (1) A volanda ha comentado el estado de luna Pelaez,
Editar mi perfl 51 & Yolanda la gusta al eniace de Nuria Paiaez 3:
[ Yolanda ha comentado la fots de Nuria Pelaez, L
Esctise akgo sobre 1, B voianda ha comentads &l estado de Fransiezn Vico. z
Fd
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Pero no George Clooney, ho sentim ©

G x odEa (@

| 74 "Antes una revisién piblica de mi pré...

p://www.elpais.com/articulo/agenda/revision/publica/prostata/estar/Facebook/el
]

GAMNA INTRADAS

pepigen/20090914elpepiage 3/Teq o | |‘_:.—l' Google p|

BOTE DE EUROMILLONES |3

e : Bt L 100.000.000 €
PORMULA | s e i | dugar aqui i

Cfreddo paor venturaz4.es

publicidad

m

EL PAIS {5 | GENTE

Primera Internacional Espafia Economia Opinidn Vifietas |

Miércoles, 16/0/2000

Sociedad Cultura  Tendencias  Gente  Obituarios  Deportes  Pantallas  Ulima

ELPA|S.com Edicion impresz + Gente

"Antes una revision publica de mi prostata que estar en
Facebook"

14/0g/2009

Ay Mg iy ey

Vota T Tr Y 17 1Y | Resutado Je vk s 3 o 36 votos 2 =

PARS SUSCRIPTORES

Qué claro lo tiene George Clooney. El actor, que esta en el Festival de cine de Toronto, BEIT[!II]FI en EP[]F
i - "20ué si qui 4o 2 Déi iri Descubre nuestro visor de la edicion impresa.

dijo .elyer. £Queé si qmero‘tener u.ua pagina en Faceboolks? ,De]a.me pe.nsa.r. Prefenn.;a.?ue = b

un tipo con manos muy frias me hiciese un examen de préstata en directo en televisién a

tener una pagina de Facebook”.

George Clooney
AFONDO

Macimiento: 06-05-1961
Lugar: Lexington

La noticia en otros webs

webs en espafiol
en otros idiomas
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EXERCICI 2: Gestid del perfil (privacitat)
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Creacid de grups relacionats amb I’'empresa

.
LInkEdEca People - Jobs - Answers -~ Companies ~ Account & Settings | Help | Sign Qut Language ~
Explore People Search: Engineer at IBM - Internet - Senior Consultant Search Groups El telefonica

’l:_} Home

% Groups

My Groups || Following | Groups Directory § Create a Group

P Intercanvi d’idees

AmackcdisExinln Search Results (34)
€ Responsables e

Comunidades Online Search Groups

Book Publishing e Telefonica Top Innovators Join this group = ) e
Professionals P& 770 11cmbers ofthis group are personally commitied with telefonica IdentlflcaCIO del talent
Seeals strong innovation, change, and renovation at Telefdnica. This
1 - group is limited to present employees only. Group admission All categories A
&h Profile = process reguires that your current job possition in the Linkedin
Edit My Profile profile is in some of the companies of Telefonica Group. All languages -
: Owner: Oriol Ribera | 585 members | Share H H H HH
View My Profile M J b I t t
Recommendations a Or VI SI I I a
[ contacts = g wims 2.0 Join this group »
Connections wims E.# This is a group of the initiative from Telefonica to create
N innovative services mixing the Web 2.0 world with the telco world Create a Group . . .,
e LaReE to bring the best of each world to the end user FldelltzaCIO
Profile Organizer Owner: Luis Angel Galindo | 387 members | Share Linkedin Groups can help
Network Statistics you stay informed and keep
) Inbox (8 in touch with people that
oo ., Telefénica - Current and Former Employees  jgin this group » 2"?:;"[]3’"11;:1';‘9’95‘5- e
Compose Message FMHIM Meeting Point for current and former employees of any group V-
Received (8) ~— Telefonica group Companies in the world. Punto de encuentro
Sent de los empleados en activo y antiguos compafieros de Cieateaboaun

cualquier empresa del Grupo Telefdnica en el mundo.
Owner: David Liop | 380 members | Share

@ Applications - 5 >
i oups You Might Like
Reading List by

Amazon Telefonica O2 Europe Jain this group = Sacial Madia
Events 2 Group for Telefonica 02 employees (Europe) Telefdnica 02

Archived

i Europe plc The Telefonica 02 Europe group comprises ';'a:i‘s“"!]
S integrated fixed/mobile businesses in the UK, Ireland, Germany, Sﬂpﬂ+lu13mhers|
Company Buzz the Czech Republic and Slovakia - all of which use ‘02" as their T o
Box.net Files consumer brand.

QOwner: Brian H Fitzsimons | 388 members | Share

No repetir el contingut de la web
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Valor afegit per ser “amic” d’'una marca

o - -~ It it b | [ — e G STemL gEe T e s IR g e | e e e e - —r

facebook Inicio Perfil Amigos Bandejade entrada (1 vier Celay: Buscar “

Random House Mondadori 4 Buscar mas productos

Dejar de ser Fanatico

.. RanpoMm HousEk
MONDADORI

hazte fan de nuesta pagina
hasta el 31 de marzo

¥ Informacién

Sitio web: http:/fwww.megustaleer.com d' LM L
http:/fwww.randemhousemondadori.com de 12 ,iibms
Perfil de la empresa: Random House Mondadori, S.A. es resultado de una B
joint venture entre Random House, divisién editarial {Un ano entero
de Bertelsmann AG, la mayor empresa internadional con las mejores lecturasl

de comunicacidn, comercio electrénico v contenidos

interactivos, y Mondadori, editorial lider en libros v N i T |
revistas en Italia.

Desde 2001 forman parte de Random House v

Mondadori los sellos Areté, Beascoa, Debate, '

DeBuolsillo, Collins, Electa, Grijalbo, Lumen, Mondadori,

Montena, Plaza & Janés, Rosa dels Vents y ¥ Fans *
Sudamericana

Misidn: Random House Mondadori pone en el mercado los 6 de 3.140 fans Ver todo
mejores productos para contribuir a la divulgacion de

la cultura v el entretenimiento siempre con el

compromiso de contribuir al cuidado del medio

ambiente. Mos asociamos con proveedores,

comunidades vy entidades gubernamentales para "

apovyar el avance sodal y el bienestar general alli
donde sea predso.

Albinson  Yolanda de Eric

Linaras La Torra Halhmuira

cones 12 M/ 43 ] AL Amigos conectados (72) E
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Multiples xarxes

« Especialitzades (Ediciona, fembook, 118070, etc.)
« Altres (Twitter)

g 2 M C =

www.femtalent.cat
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Xarxa social del sector editorial

"
A ediciona

la web de los profesionales del mundo editorial

éQuieres salir aqui? >

munidad ediciona y
2l mundo editorial

Registrate gratis en ediciona

~ Agencias de traduccion (114)
= Autoedicion (31)

= Correccion ortotipografica (217)
= Escritores (459)
» Marketing editorial (59)

» Scouting (9)
= Traduccion (295)

s

Ediciona y Dosdoce presentan el Estudio Ideniflcate Regstrate gratis

Digitalizacién del libro en Espaiia
iDescargalo gratis!

NUEVO J

Agencias literarias (117)
~ Bancos de imagenes (67)
Comerciales de libreria (16)

Asistencia editorial (34)

» Bibliotecarios (9)

Consultoria editorial (100} = Correccion de estilo (376)

~ Diarios (52) Disefio grafico (367) » Distribucion (224)
Edicion junior (117} » Editoriales (424) » Encuadernacion (14}

- Fotografia (128) = llustracion (339) » Infografia (103)

Lectura editorial (143) » Librerias (41) »Libreros (7) » Maguetacion y Diagramacion (251)
- Periodismo (272) =~ Redaccion (215) = Revistas (93)

Servicios audiovisuales (62) » Servicios editoriales (261)

Documentacion (77)

Crece como profesional >

Enriquece fu

Recursos

=

www.femtalent.cat
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Xarxa social de moters

moterus USUARIOS | MOTOS GRUPOS | DEBATES RUTAS EVENTOS
mee

. plan & ride

Moterus, comparte tu pasion.

Bienvenido a moterus, el sitio en Internet
para los apasionados de las dos ruedas.

moterus

En Moterus puedes:

s Compartir experiencias.

e

e Descubrir y compartir rutas.

H
=§: s Organizar, promocionar y participar en salidas, quedadas ...
L e Conocer gente nueva.
Viseos oa ks ususros
ccccccc e Disponer de un espacio propio para tu grupo, motoclub ...
°:“"‘~"__m”_ prrpp— = Mantener el contacto con tus amigos.
= & e

s . REGISTRATE DESCUBRE MAS

5176 moteros/as, 3597 motos (888 valoraciones, 41 en venta), 348 grupos,
1236 rutas (350.733 kms), 771 eventos (~172.604 kms recorridos). jRegistrate ahoral

USUARIOS ACTIVIDAD
- ] rer— _ e - e am . T B balaverde ha afiadido un b

www.femtalent.cat




Xarxa social de serveis

4 entrar usando facebook | darte de alta | acceso usuarios

11870.C0

los mejores servicios de tu ciudad
la guia de servicios con opiniones y fotos de amigos y usuarios

buscar

e hoteles en Mueva York, cervezas en Berlin, pizzerias en Roma, Granada

1 restaurantes . viajes \”_‘, pintores ‘ mudanzas

h‘;z‘- hoteles n casas rurales s reformas aire
acondicionado

alimentacidn delicatessen jugueterias peluguerias

bafios discotecas librerias reparaciones

bares y pubs fisioterapia masajes spas y balnearos

centros estética fontaneros moda y complementos tapas y cafias

cenvecerias galerias de arte museos teatros

cines gimnasios mudsica en vivo teterias

cocinas hogar y decoracidn ocio y cultura tiendas de comics

si tienes una empresa: alta gratis de empresa

Barcelona Valencia Londres Buenos Aires
Madrid Bilbac Paris Nueva York
A Corufia Ledn Berlin Praga
Alicante Malaga Roma Dublin
Castelldn Oviedo Lisboa Tokio

Getafe Palma de Mallorca Amsterdam Caracas

Gijén Salamanca Milan Venecia
Granada San Sebastian Florencia Estambul

Las Palmas G.Canaria Sevilla Bruselas Lima

todas las ciudades y provincias de Espafia otras ciudades del mundo

fem.

talent

PROMOCIO DE LA |GUALTAT
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Gestionar la imatge corporativa a Flickr

flickr‘ oumrenieigned i Signin  Help
s WREIOO]

Home The Tour Sign Up Explore

Search Photos Groups Paopla
i N s Full Text | Tags Only
Ewveryone's Uploads » lelefonica Advanced Search
ol ADVERTISEMENT
Sori: Relevant = Recent | Interesting Wiew: Small | Medium | Detail = Slideshow Z_ I

m

From Davids

From Piulus Fram Lydia Tausi From Bosg From pecaenrique

From Confando

Fram prudentius.r

From jrhdezhdez From brocanter From Josadelusar... Groups More..

Barcelona
= £,337 members | 103,927 photos

Madrid
3,152 memiers | 44,583 pholos

From mazingerin From mazingerin From NICT44

From garromersier

From dsevila

Photographers more.

— = "N campuspartycolombia
S8 sec rolated photos

From epiclure

Ferran Nogués - Emssa
See related photos

From eo prie 1o From Marcalo...

From ecenil From dsavila

Places more..

Fotos de producte, logo, esdeveniments, presentacions, etc.

www.femtalent.cat
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Twitter — converses en xarxa

RT @timoreilly Nueve estudio de la
Escuela de Negocios de Wharton
desmonta teoria Longtail de
Andarson hitp//bit. ly/14gVEZ

Harse irasi Caton
Locatim Span
WA Iz e
B0 B9 00 i A3 008 38
Demzren ram

" 131

Dempuss de 1 aily de wapien vustve LO GUE SLERIA it /1

L Sran Wi Fumpada en & Hoche en Blnco muy teceponny

R i bure Cussn il ez on | proyeets de
701 o e mende u OB £0N 30 mmad parn agreg|
2l grupo B rabajo

Esta noche I pasaremos en
HancD. . mip Aarochearciance e

£ Dpto g Jusixis ce USA eage W"W!"e!"!‘ ~ ne":h oe
uq-uuac-cnaenruoeﬁvnﬂ! iy

T Lis cont imiies cel 1 :nxuum o o
tle arn-:gu as,po-dmemmlraraq..

; Tl = t Z o Al
twlhher ' Home Profile Find People Settings Help Signout ©  «
\ I ..\:.:- > ':-:

What are you doing?

Latest: femtalent organitza &l curs fem.xarxa aguesta tarda a la Universitat Sy
Pompeu Fabra. Esperem que resulti intere==ant per a |...les= than 10 seconds ago updaie

Home

; femtalent femtalent organitza el curs fem xarxa aquesta tarda a la
Jem-talent | njversitat Pompeu Fabra. Esperem que resulfi interessant per a
les assitents.

les= than 10 s=conds ago from web

femtalent Amb les paraules d'Amay. es dona per finalitzada la
femtalent jornada a Girona

1:33 PM Sep 30th from web

femtalent Amay creu que cal incorporar les maneres de fer de les
Jemtalent dones en |a transferéncia de coneixement

1:31 PM Sep 30th from web

] femtalent En el context actual, a més, cal no desaprofitar totes les
femtalent nerspectives, tant les de dones com les d'homes
1:31 PM Sep 30th from web

www.femtalent.cat




Atencio al client

*4 Follow

@tim!o pez Check in @ the kiosk in
i gave options to
leg. If not, try the
Ask".

bpart frorn JFK. Last year 'what
lickr! hitp://bit Iy/2DY Pl

Customer Service Hours: S

rFﬂ(][;]-Thur 8:00 am -6:00 ilist and you could be on
riday 8:00 am -6
Satrday G0 am _1:33

ptag: Other customers stare in
“actual results may vary)

=
=

Hiscretion of the ﬂ|gm crew

We've extended our schedule through April 2010

Name JetBlue Airways
Location 11375
Web h

Bio Have a questmn’) Follow
us and letus help! - Currently
on duty. Gigi, Lindsey, Laurie,

Alex, and John

B 117,378 1,244,433

Tweets

Actions
block JetBlue

"W, Falmw

bagun!

Biepnen

@

Gkphentandn

g
Tt e

1,319

. HRBlock

@FSEnterprises Classes have

o N N 10 T o M @ e qeestont

Thanks ior ihe shout-cud

CONUERT B0 e PATEN ﬂMPﬂrWIMI"FMWIH&
||«| S T po B RN YOT -1 ABORHC e .

S0 T EEY

ol handly

S your teeet Glad (D hear you had a moe
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m

Wik 5 iz
B izl Twlterior HAR
]
oot bt Sy Gt

1\ LM
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Ofertes Dell — Vendes $500.000

HDTVs & -
Home Theater

Electronics

Laptops
v & Accessories

Printers
& Minis

Software v & Ink

Desktops + Services v

Home & Home OF

Dell on Twitter : Follow Us

Dell Offers, News, Blogs, & Community Sites on Twitter

Perhaps you already use Twitter to communicate with your friends, find out about breaking news, and keep up with
technology and social media (or even political) leaders.

Mow you can also get great deals from Dell, stay current with what's happening at Dell, and connect with other Dell fans and
employees through Twitter!

DellQutlet
Exclusive Twitter discounts and news directly from the
Dell Qutlet.

r Goto DellQutlet Twitter
» Managed by: StefanieatDell

Digital_Nomads

For individuale that travel their world, their country, their
city, their neighborhood, their office, their campus with
their laptop and other electronic device.

Go to Digital_Nomads Twitter G

MW

Dell

Outlet

DellTechCenter
DellQutletlE - Official happenings from the Dell Enterprize Technology
IRELAND Refurbished Del™ computers & electronics ML Center wiki

DAL
OUTLET

with with the same standard limited warranties as we do
on our new systems.

¥ Goto DellQutlet Ireland Twitter
¥ Managed by: StephenjatDell

» Go to DellTechCenter Twitter
» Written by: DellServerGeeks

IdeaStorm

New suggestions from Dells ldeaStorm: Where Your
DellOutietUK ldeas Reign.
ML UK Refurbished Del™ computers & electronics with
——— with the same standard limited warranties as we do on
OUTLET our new systems.

v Goto DellCutlet UK Twitter
» Managed by: StephenjatDell

» Go to IdeaStorm Twitter

» WManaged by: JackieaiDell

Idea StormAction
Action taken in response to suggestions on Dells
| IdeaStorm.

2 E-Mail Upc

talent

PROMOCIO DE LA |GUALTAT

fem.

Deals v Financing ~ View All ~

Community Home

Learn, share and explore all
Dell communities

More Details

b

Forums: Dell Forum
Interact, ask questions, give
suggestions about all levels of
computer and electronics
technology.

More Details

Ideas: ldeastorm

“our suggestion box for Dell.
Add, read and vote on what
you and others have in mind.
More Details

Blogs: Direct2Dell

Read what's driving thoughts
arcund technology and Dell.
More Details

8

g. Videos: Studio Dell
Videos, podcasts from Dell
and members of the
community about technology
More Details

RSS
RSS feeds from Dell
More Details

3\

Dell on Twitter S

www.femtalent.cat
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Programa fem.xarxa

4. Exercici practic amb la primera xarxa professional de talent
femeni, fembook
 El fembook, dins de la iniciativa femtalent.
 Funcionament del fembook.
« Avantatges de pertanyer en aquest directori.

5. Per on comencar
» Identificar el teu espai a la xarxa.
 Recomanacions.

www.femtalent.cat
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fembook — Talent femeni
www.femtalent.cat

. ~
catala | castellano =

fem talent e e m==m '

PROMOCIO DE LA IGUALTAT

LU
°¢Q\

Apunta’t a la jornada
sobre la igualtat
efectiva a les
empreses

La Direccio General d'lgualtat &°Oportunitats en €l Treball promou
la jornada “La igualtat efectiva per a faproftament del talent a les
emprezes”, gue comptara amb la preséncia de FExcma. Sra.

Bibiana Aido, ministra d'lguattat, i FHble. Sra. Mar Serna, consellera

Foss't sl gis’ smb els continguts sobre
femitslent glsborats per nossitres: novatsts,
reportatges | entrevistes =n profunditst. =

1 3

Banc d’ Ildees
de Treball.

Qué és? Mur Aportal
La jornada, quet... - - .
21_10_2009 / W W i i 9 (4 vots)
Articles Menys diners per a la ciéncia i més préstecs /f lolad
CINCO DIAS =1 15_10_2009 (2 vots}

List [g € mternet & 100% -

| £

www.femtalent.cat
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fembook — Talent femeni
Inscripcioé

A
Inscriu-te
Newsletter
Recomanem INFORMACIO PERSONAL:
-
Banc d’idees Nom®*: Cognoms*: Data de naixement:
Estatus membres Adrega: (carrer, nimero, pis, escala, etc) 0
111
Yolanda C.P. Ciutat®: Provincia:
]
E-mail*: Teléfon:
opcid 1 opcid 2
Acceés: Login®: Clau*: Repeteix clau™:
Login:
Clau: > Vull fer visible aquesta informacio? & & Mo O
Inscriu-te
’ ST 4 Perfil:
[T investinadnra § Cientifica [T Fronresaria b

www.femtalent.cat
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fembook — Talent femeni
Gestio del perfil

~
Recomanem y
. El meu perfil
Banc d’idees
Altre: Assessora de comunicacio
Estatus membres Altre: Comunicacio
Barcelona
111
olanda
: FORMACIO: EXPERIENCIA LABORAL:
Accés:
o Universitat Autbnoma de Barcelona (Espanya) / Llicenciatura en DeorporateCom | Assessora de Comunicacio | -
Login: Periodisme / 09/2001 - 08/2005
Clau: »
KARXES SOCIALS BLOG | WEB PERSONAL
Inscriu-te
w. : B Facebook, Linkedin i Xing.
. -
8 ‘l‘-
b

Listo [# €@ mnternet # 100% -

www.femtalent.cat
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Connexidé amb la resta d’usuaries

en.talent

PROMOCIO DE LA |GUALTAT

Banc d’idees

Estatus membres

14

Yolanda

Accés:
Login:
Claw: »

Inscriu-te

T

Nom
WA L LS Y
Marisa lturbide
Marta Aymerich Martinez
Marta Grau | Masip

Marta Mas=sip Salcedo
Matilde Diez Ventura
Merce Pereira

Mercedes Balaguer Artiaga
Meritkell Gimeno

Miguel Pintd Ester

Mireia Bellot Garcia

Mireia Pascual Sol

Monica Isern Amir
Montse Cruz Gatell
Montse Planell Costa

MMrantoo Dann

B2 Perfil

STLIG NG UG LI TLLAL

Empresaria

Directiva
Investigadora i Cientifica

Empresaria

Tecnologa, Directiva,
Empresaria

Altre: Decoracion

Investigadora / Cientifica,
Tecnologa, Directiva

Tecnologa, Gestora

Directiva, Empresaria
Gestora
Técnica Rrhh

Aldras Farmananifing

2  sector v |

Mediz, Serveis a Empreses

Altre: Editorial

Biotecnologia i Ciéncies de la
Vida

Serveis a Empreses
TIC

Altre: Decoracion

Informatica, Software
Formacid, Educacia, Media,
TIC

Altre: Textil

Altre: Tots

Comerg

Biotecnologia i Ciéncies de la
\fida, Farmacia, Salut,

&

Benvinguda Yolanda

&l meu perfil | fer aportacions | desconnectar

Parc v |

ESADE - Creapolis Campus

Parc de Recerca Biomédica de
Barcelona

22@Barcelona

Parc Cientific de Barcelona

Parc Tecnologic del Vallés

23@Barcelona

Parc d'Innovacic La Salle

|

Ligtn

[ &l trtarmat

o 1nno.

-

www.femtalent.cat
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Noticies

fem.talent

PROMOCIO DE LA |GUALTAT

Re

Acc
Login;

Claw:

Newsletter

omanem

5: 141

Yolanda
pl

es:

Inscriu-te

Estatus membres

»

Noticies

Ordenar per: data | puntuacio

Apunta't 3 |a jornada sobre la igualtat |
efectiva = les empreses Direccié General

d'Igualtat d'Oportunitats en el Treball

21 10_2009 =

El nombre d'empresaries

ha triplicat en 3

anys, segons la Cecot LA VANGUARDIA

Els ciantifics fan forca per canviar els
pressupostos EL PERIODICO 14_10_2009

El Govern creara un distintiu per a les
empreses compromeses amb la igualtat
EXPANSION.COM 14_10_Z00%

I semrvrme mrmforcinmale malE A s e

Benvinguda Yolanda

&l meu perfil | fer aportacions | desconnectar

Descarrega pdf 4% Enviarauna amiga [~ Imprimir -;I

Apunta't a la jornada sobre la igualtat efectiva a les
Eempreses

.

font: Direccid General d'lgualtat d'Cportunitats en el Treball el
21_10_2008 // 09:53

Lz Direccid General d'Tgualtat d'Oportunitats en el Treball promou [z
jornada "La igusltat =fectiva per 2 |'sprofitament del talent 2 les
empreses”’, gque comptara amb |z preséncia de 'Excma. Sra. Bibiana
Aido, ministra d'Iguzltat, | I'Hble: Sra. Mar Serna. consellera de Treball.

Lz jornada, que tindra lloc a I'Auditori de |a Torre Agbar de Barcelona el
29 d'octubre, tractard les bones practiqgues en |'ambit de |= pravencia
de |'zssetjament sexuzl a 'empresa | amb I'objectiu de dotar les
empreses de les eines per promoure unes condicions de treball
respectucses amb les parscnes | pel maxim zprofitament del capital
huma.

Per & meés informacia, podeu consultar el programa de la jornada:

Programa

h 2 10.30 h - Recepcio.

10.20 h = 11.00 h - Inguguracio de |z jornada

Excma Bibiana Aido. Ministra d'Igualtat.

Hble, Srz. Mar Sen llerz d= Treball.

11.00 h = 11.20 h - Conferénciat "La violéncia de génere en ['ambit

5 Wy

\ota aquest article: 1 O e e

[

[@| & nternet ® w0% -

www.femtalent.cat
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Agenda

PROMOCIO DE LA |GUALTAT

fem.talent

Noticies

Articles

Recursos
MNewsletter

Recomanem

Estatus membres

Accés:
Laogin:

>

Clau:

Inscriu-te

"

T 2

diluns

Programa de
Microcredits per a

Dones Emprenedores

19>

Farum Mundial de
Gestio de Persones

26>

Curs fem.xarxa

27>

Mdimarts

Premi Juan Linz

| Cimera sobre
Innovacio Europea

Sessions informatives
sobre |3 creacio i
consolidacio...

«

dimecres

Innowation for
Enterprise, Science &
Technolegy in...

14>

21>

| Fira Virtual d'Estocs |
Oportunitats per a
Empresaries

28>

Octubre 2009 >

dijous

92 edicio dels Premis Innovacio creativa
Creatic Mataro espanycla

2>

VI Premi Joan Oro

Il Congres de les

dones de Barcelona

20> 30>

Jomada “La igualtat
efectiva per a
I'aprofitament...

_divendres

23>

A
Benvinguda Yolanda
el meu perfil | fer aportacions | desconnactar
dissabte  diumenge
3> 4>
Concurs lconografia
de la Innowvacio
10 > 1>
Ajudes per al foment
de |a dinamitzacio de
'entorn...
17 > 18 >
24 > 25>
31>

"

Listo

(@ @ mnternet # 100% -

www.femtalent.cat
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fembook — Talent femeni
Aportacions

=
- el meu perfil | fer aportacions | desconnectar (%%
Articles perfil | fer ap I )

Recursos

Fes la teva aportacio

Newsletter

Recomanem

Banc d’idees

Estatus membres

141
Yolanda

Moticia b |

Accés: Article

Recurs de talent _ __
in: Recurs digualtat
i Recurs de ciéncia i tecnologia
Clau: D Recomanacio

Inscriu-te

4 . ol
e 2

| £

[ € internet F100% -

www.femtalent.cat
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fembook — Talent femeni
Banc d’idees

~
Noticies " Benvinguda Yolanda 0
d Idees gl meu perfil | fer aportacions | desconnectar
Mur HES
Newsletter
Recomanem 10 09 2009
Benvolgudes, Us recomano la lectura d'aguest article gue La Vanguardia va publicar el darrer 25 d
agost, zota e titol de “Mujeres: ;Ocupad la red™. La periodista Maite Gutiérrez exposa els diferents
factorz que expliguen la diferéncia en U= de les noves tecnologies que fan les dones i els homes.
Estatus membres Entre lez possibles recomanacions per canviar aguesta... ==
Yolanda Garcia
mbres: 141
Imatges: 0
Documents: 1
Accés: i
Login: Ja eztem aqui! Us donem la benvinguda a femtalent® ==
Clau: » a 09/09/2009 12:33_Gracies! Ja mha funcionat el procés d'inscripcio
Inscriu-te Iariea::
o’
& &l trtarmat & 1nnon -

ligtn

www.femtalent.cat
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Forum
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Listo

A
fem talent owum
em Cerce
Ldient EEEEN| - |
Cerca avancada
index del farum W
Tauler de centrol de Fusuari (0 missatges nous) * Mostra les meves entrades PMF  Membres Finalitza la sessié [ ygarcia ]
Hora i data actual: 22 oct. 2008 15:48 Hora i data de la vostra darrera visita: 22 oct. 2005 15:48
Mosira les entrades =ense rezpondre * Mostra les entrades noves * Mostra sls temes actius Marca tots els forums com a llegits
Forum Temes Entrades Darrera entrada
CREIXEMENT PROFESSIONAL | LIDERATGE: hem arribat on podem i 1 3 Autor: juan [
volem arribar? 19 oct. 2009 13:43
En aquest farum ens acompanysn:
es Gil, llicenciada en Dret | Master en Alta Direccic dEm ).
ientific i Tecnolégi Sevilla), vice identa de Relacions Empr
Margu = ics dEspanya [APTE) | consellers de |a TN
anycla per a la Ciéndia i la Tecnologia (FECYT).
dustrizl, llicencist en Informatica i Master =
panycla dExecutius d
nic d'ESIC. Disposa d'una amplia ex
QUI ESTA CONNECTAT
En total hi ha 1 usuari connectat :: 1 registrat, 0 ecults i 0 visitantz (basat en els usuariz actius durant els darrers 5 minuts) v
[G €D miernet ® 100% -

www.femtalent.cat
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Programa fem.xarxa

4, Exercici practic amb la primera xarxa professional de talent femeni, fembook
 El fembook, dins de la iniciativa femtalent.
* Funcionament del fembook.
» Avantatges de pertanyer en aquest directori.

5. Per on comencar
 ldentificar el teu espai a la xarxa.
« Recomanacions.

www.femtalent.cat
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PROMOCIO DE LA |GUALTAT

Per on comencar?
Auditoria de la presencia a la web social

Conéixer el nombre i opinié dels treballadors, ex-treballadors, socis, clients, etc.

www.femtalent.cat
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PROMOCIO DE LA |GUALTAT

Per on comencar?
Altres possibles punts de partida:

Escoltar la xarxa

Determinar qui és qui — Llista de mitjans / blogs digitals

Formacio interna equip

Determinar eines meés idonies

www.femtalent.cat




femn talent

Meés que tecnologia, un canvi d’actitud

www.femtalent.cat
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PROMOCIO DE LA IGUALTAT

fem.talent

Entitats promotores: & =8
Xpcat ~—zs

iguals pareeions ﬁ

. 1
y B

"l Generalitat de Catalunya Unié Europea
WY Departament de Treball ~ Fons social europeu

L'FSE Invartaix an al teu futur

| 2

Leccio estd sobvencisnada pel Servei d’Ocupacid de Catalunya, pel programa de Projectes Innovadors, i cofinangat pel Fons Social Europeu.



